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‘Brioux et ses environs
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PATRIMOINE

~ Mur soli

Entre les mois d

'AIPM est une associa-
tion qui intervient dans
le champ de Pinsertion par
Pactivité économigue. Elle
ceuvre pour faire progres-
ser les femmies et les hom-

mes qui agissent pour.

3

retrouver un emploi dura-

ble, mais c’est-aussi une-

réponse sur mesure aux
besoing d’entretien des
espaces publics et équipe-

ments collectifs puisque

les offres de service du
chantier d’insertion peu-
vent concerner des fravaux
d’entretien des espaces
naturel, des-espaces verts,
du petit patrimoine rural et

des centre-bourgs.

EDUCATION
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'effectif actuel est de treize - -

ouvriers, un encadrant
technique Olivier Chillet
et un chef d'équipe Jean
Philippe Auney. La moitié
de 'année, I'équipe de
PAIPM est sur les trottoirs
des rues et autrement, elle
assure des missions de
maconnerie ou d'entretien
des espaces naturels, sou-
vent en partenariat avecle
SMBB (pour 'entretien des
riviéres) ou WPD pour l'en-
tretien du parc éolien a
Melleran. .

Pour permettre aux ou-

_yriers de sortir de la rou-

tine, découvrir et dévelop-
per d'autres compétences,

ao(t et sept

daire au cimetiére de Brioux

embre, les travailleurs ont réalisé le _umqum:.ﬁ du mur a ‘enceinte.

la commune de Brioux a
sollicité les services de
Péquipe du chantier d'in-
sertion. Ainsi, eritre actit et
septembre, les travailleurs
ont réalisé le parement du
mur d’enceinte de l'exten-
‘sion du cimetiére com-
munal, soit deux metres
- de haut sur-quarante me-
tres.de long en pierres
séches, Jeannie Le Saux,
présidente de I'AIPM les
félicite : « Le résultat de ce
travail de groupe est trés
_harmonieux, et presque
signé entre chaque clef.

Cela démontre que vous

avez des compétences et
que vous &tes capables de

faire de belles choses en-

équipe, et de metire
ensemble ces compéten-
ces. Le chantier est un outil
d’insertion qui est formi-
dable et aprés quelques
années difficiles, on s'a-
pergoit aujourd’hui que
cela aurait été une grosse
bétise d'arréter. Avec ce
talent, des compétences

et la qualité de gens qui .’

montrent qu’ils sont capa-
bles et qu'ils ont encore

plein de choses & faire ou

4 apprendre ».

« Aprés quelques hésita-

tions pour I'obtention du
marché, parce qu’on avait

-des craintes, j'encourage

Lors de la réception du chantier avec I'équipe du n_._m:ﬁ_mﬂ

dinsertion de LAIPM,

Jes autres collectivités pour
réaliser d’autres chantiers »

_reconnait le maire Jean-

Marie Haye qui va slre-
ment aussi leur confier le

DY (VY -

rafraichissement des par-
ties extérieures des pa-
villons du village retraite.
Renseignements:: 0549 2903 70
ou nOc:_m.._. m_vaw@oa:mm.?




